(A ANTENNE

“——~  REGION VALAIS ROMAND

L’Antenne Région Valais romand soutient les communes dans leurs projets et renforce les dynamiques
intercommunales. Elle recherche une personne expérimentée et engagée pour exercer une fonction de
direction opérationnelle aux coétés du Directeur, dans une logique de binéme stratégique et
complémentaire.

DIRECTEUR ADJOINT (H/F)
Taux d’activité 80 - 100 %
Vos missions

Vous assurerez une fonction transversale a responsabilité. Vos principales taches :
e Superviser I’ensemble des projets, en veillant a ce qu’ils soient bien coordonnés, alignés sur
les priorités stratégiques et menés de maniére cohérente ;
e Assurer la gestion opérationnelle des fonctions internes, en particulier les ressources
humaines, I'administration et la planification des ressources.

e Soutenir I’évolution des outils numériques développés pour planifier, visualiser et suivre des
projets territoriaux, et veiller a leur bon usage par les collectivités ;

e Représenter I’Antenne auprés de ses partenaires (communes, services cantonaux,
Confédération, etc.) et défendre ses intéréts dans des contextes institutionnels (COPIL,
COTECH) ;

e Contribuer a une dynamique d’équipe positive, en valorisant les efforts et en cultivant un
environnement de travail motivant.

Vos atouts

e Formation supérieure (Bachelor ou Master) en lien avec les thématiques de I’Antenne
(administration publique, aménagement du territoire ou gouvernance numérique). Des
compétences en management public sont un atout.

e Expérience confirmée dans la conduite de projets complexes, impliquant des partenaires
institutionnels multiples.

e Trés bonne connaissance du contexte valaisan, notamment dans ses dimensions politiques,
économiques et institutionnelles.

e Excellentes compétences relationnelles, avec sens de I'écoute, diplomatie et esprit de
collaboration.

e Aisance dans les environnements numériques et intérét marqué pour les technologies utiles
a I'action publique (intelligence artificielle, cartographie, modélisation, outils collaboratifs).

e Maitrise du frangais, bonnes connaissances de I'allemand, compréhension de I'anglais
souhaitée.

Nous vous offrons

Lieu de travail : Martigny, déplacements ponctuels
Une fonction a responsabilité dans une équipe engagée et reconnue, au cceur des dynamiques
publiques régionales.

e Un cadre de travail stimulant, mélant stratégie, innovation et proximité avec le terrain.

e Unrole clé dans la mise en ceuvre de politiques publiques d’envergure et a fort impact
territorial.

Entrée en fonction : de suite ou a convenir
Renseignements : Grégory Carron, Directeur, 027 720 59 10

Traitement : Le cahier des charges peut étre obtenu sur demande a I'adresse : rh@arvr.ch. Les offres de
service devront mettre en évidence vos motivations, compétences et expériences en lien direct avec ce
document. Les dossiers complets (letfre de motivation, CV et annexes) sont attendus jusqu’au vendredi
19 septembre 2025 sur www.arvr.ch/direction
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